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ASSEMBLEA SOCI/E 
 

È indetta il giorno 28 maggio 2025 alle ore 08.00 in prima convocazione, 

l’Assemblea Ordinaria dei/le Soci/e della Società Cooperativa Sociale Lavoratori 

Uniti Franco Basaglia Impresa Sociale, ed occorrendo, in seconda convocazione 
 

il giorno GIOVEDI’ 29 MAGGIO 2025 alle ore 17.00 

presso la sala A (ex Spazio Villas) in via G. De Pastrovich n. 

5 in Trieste 
 

per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 
 

1)    Comunicazioni del Presidente; 

2) Bilancio di esercizio al 31.12.2024, relazione degli Amministratori 

sulla gestione, relazione del Collegio Sindacale, deliberazioni inerenti e 

conseguenti; 

3) Bilancio Sociale al 31.12.2024, deliberazioni inerenti e conseguenti; 

4) Ratifica nomina nuovo componente effettivo del Collegio Sindacale. 

Nomina nuovo componente supplente. Delibere inerenti e conseguenti; 

5) Relazione in merito all’esito della Revisione Ordinaria d.d. 

29/11/2024; 

6) Varie ed eventuali. 
 

 

PARTECIPIAMO  

ALL’ASSEMBLEA 



Gli acconti del 
mese di mag-
gio vanno ri-
chiesti entro 
martedì 27 
maggio   en-
tro le ore 
10.00 e ver-
ranno erogati 
venerdì 30 
maggio. 

     

     

Infortuni: ricordia-
mo a tutti i lavoratori 
che il certificato di 
infortunio, primo o 
continuativo, va im-
mediatamente con-
segnato in coopera-
tiva.  
Fogli ore: si invita-
no tutti i soci del 
settore pulizie e 
S.A.P. ( Servizi alla 
Persona ) a conse-
gnare, in segreteria, 
il giorno 15 di ogni 
mese (in occasione 
quindi del ritiro della 
busta paga) il foglio 
ore delle prime 2  
settimane di lavoro 
e inderogabilmen-
te entro il 27 del 
mese il foglio ore 
con l’ammontare 
delle ore totali svol-
te nell’intero mese.  

   !!DDT BRADA IMPEX!! 
 

Si ricorda che le bolle ricevu-
te dal fornitore Brada Impex 
per la consegna dei DPI van-
no prontamente consegnate 
in segreteria. 

CESARE POZZO: un aiuto da non trascurare 

Cesare Pozzo è una società di mutuo soccorso convenzionata 

con la CLU ormai da molti anni. Tale convenzione ha lo scopo di 

garantire a tutte e tutti i lavoratori con contratto a tempo indetermi-

nato una serie di prestazioni sanitarie aggiuntive rispetto a quelle 

garantite dal Servizio Sanitario Nazionale oppure la possibilità di 

ottenere rimborsi per le spese di prestazioni già ottenute.  

RINNOVI E AGGIUDICAZIONI 

• Il Comune ha affidato all'RTI CLU-LASE il servizio di pulizie dello stabilimento “Alla Lanterna”, del-

la spiaggia “Topolini”, dell’area “Ex Cedas”, della doccia della Pineta di Barcola e del così detto 

“Bivio” di Miramare a partire dal 01/05/2025 e fino alla data della Barcolana.  

• Il Consorzio di Sviluppo Economico Locale dell’Area Giuliana (COSELAG) ha affidato a CLU un 

servizio di manutenzione del verde di diverse aree site all'interno del Comprensorio di COSELAG 

per un periodo di 2 anni.  

• AcegasApsAmga SpA ha aggiudicato all'RTI CLU-Querciambiente-Consorzio di Firenze COTRAF 

l’appalto di manutenzione del verde e rimozione neve presso le sedi tecniche di ACEGAS APS 

AMGA SRL in Friuli Venezia Giulia. 

• ll Comune di Gorizia, con affidamento diretto, ha assegnato nuovamente al Consorzio COSM (e 

quindi a CLU come consorziata esecutrice) la gestione dei servizi di custodia, apertura, chiusura e 

pulizia dela campo di atletica “A. Fabretto” per un ulteriore anno a partire dal 01/04/2025.  

OFFICINE SOCIALI 

 

Pubblicizziamo le iniziative che 

Cooperativa Sociale La Collina 

organizza in via Antonio di Peco 

14 a Borgo San Sergio. 


