COOPERA
. TIVALAVO
RATORIUN
ITIFRANCO
BASAGLIA

Mensile di informazione ai soci

16 giugno 2025

Anno 2025- n.6

RESOCONTO DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI

ASSEMBLEA DEI SOCI 2025

Lo scorso 29 maggio si € tenuta ’Assemblea delle socie e dei Soci. Nel corso dell’Assemblea, oltre
alle comunicazioni del Presidente, sono stati illustrati il Bilancio d’Esercizio, il Bilancio Sociale, la
relazione del Collegio Sindacale sull'operato degli amministratori e la relazione in merito all’esito
della Revisione Ordinaria di data 29 novembre 2024. E stato poi ratificato il nuovo membro del
Collegio Sindacale, Dott. Edoardo Vaclik, che va a sostituire il Dott. Piergiorgio Renier, che ha dato
le dimissioni dal suo incarico e che ’Assemblea ha salutato e ringraziato per gli anni di lavoro
svolto. La serata si & conclusa con un apprezzato rinfresco organizzato dalla societa SET (Sapori
ed Eccellenze del Territorio), gestito dal nostro ex socio Ervin Rama.




RINNOVI E AGGIUDICAZIONI

il Comune ha riaffidato all'lRTlI Germano-CLU il servizio di pulizia
dei WC pubblici - che gia gestiamo - per un periodo di 18
mesi ovvero per il periodo 01/05/2025-31/10/2026.

I Comune di Trieste ci ha affidato un servizio per il settore
facchinaggio per le rimozione, trasloco, custodia e deposito
temporaneo di arredi dehors (tavoli, sedie, ombrelloni,
fioriere) di pubblici esercizi cittadini, non autorizzati
dallAmministrazione comunale.

L’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute ha riaffidato
allRTlI CLU-Cosm-Coopservice il servizio di facchinaggio
per Asugi per il periodo 31/05/2025-28/02/2026.

I Comune di Marano Lagunare ha disposto la proroga del
servizio di pulizie rientrante nella convenzione CUC per il
periodo 01/06/2025-30/09/2025.

ACCONTIL
GIUGNO

Gli acconti del
mese di giugno
vanno richiesti
entro martedi 24
giugno entro le
ore 10.00 e
verranno  erogati

Infortuni:
ricordiamo a tutti
i lavoratori che il
certificato di
infortunio, primo
o continuativo,
va
immediatamente
consegnato  in
cooperativa.
Fogli ore: si
invitano  tutti i
soci del settore
pulizie e S.A.P.
( Servizi alla
Persona ) a
consegnare, in

segreteria, il
giorno 15 di
ogni mese (in

occasione quindi
del busta paga)

il foglio ore
delle prime 2

settimane di
lavoro e
inderogabilmen
te_entro il 27
del mese |l
foglio ore con
'ammontare

delle ore totali

oaalia naollinicra

LA CLU E IL REFERENDUM

Ormai da molti anni il Comune di Trieste affida alla CLU la gestione logistica
delle varie tornate elettorali, come nel caso del Referendum appena passato. I
servizio comprende soprattutto I'allestimento dei seggi elettorali nelle varie
scuole che fungono appunto da seggio e la logistica delle schede elettorali prima
e dopo il voto. Non serve sottolineare quanto delicato sia questo aspetto e fa
piacere vedere che I'amministrazione comunale continua ad affidarci questo
lavoro con continuita. Lavoro che per altro ha richiesto la massiccia mobilitazione
di uomini della CLU e non solo, e che in alcuni casi ha impegnato i colleghi fino a
notte inoltrata.

'"DDT BRADA
IMPEX!!

Si ricorda che le
bolle ricevute dal
fornitore  Brada
Impex per la
consegna dei DPI
vanno
prontamente
consegnata in
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tua disposizione! Vedi QR code.

. . . . DCHIC'LC T
Per una maggiore diffusione della “cultura” della sicurezza sul E
lavoro, perché la SALUTE e la SICUREZZA sono un bene che
scs ||riguardano TUTTI. Ricordati che ci sono figure professionali a




