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UN SALUTO E UN RINGRAZIAMENTO...    

… A Luisa Russo, che dopo tredici anni intraprende un nuovo percorso lavorativo. 

Tredici anni di collaborazione, battaglie, qualche sconfitta e molte vittorie. E’ stata 

Capo Settore Sap e poi delle Pulizie, gestendo quindi una fetta sostanziale dell’e-

conomia della CLU. Ma non è solo per questo che ci sentiamo di doverla ringra-

ziare: anche e soprattutto perché, per quanto l’aspetto professionale sia importan-

te, quello umano lo è di più. La partecipazione, la condivisione e la dedizione so-

no stati encomiabili e sotto gli occhi di tutti, nonostante le individualità e le diverse 

sensibilità che alle volte complicano la comunicazione e creano confronti, i quali 

però si sono sempre risolti con l’arricchimento di tutti. Cambiare lavoro e il cam-

biamento in genere fanno parte della crescita personale e quindi, per quanto ci 

riguarda, sono sempre una cosa positiva. Non ci resta quindi che augurarle il me-

glio nel suo nuovo ruolo, certi che le sue strade e quelle della CLU si incroceran-

no ancora.  



ATTENZIONE 

 

ACCONTI 

GENNAIO 

 

Gli acconti del mese 
di gennzio vanno 
richiesti entro mar-
tedì  24 gennaio 
entro le ore 10.00 e 
verranno erogati 
venerdì 27 gennaio. 

     

     

Si invitano tutti i soci del settore pulizie e S.A.P. ( Servizi alla Persona ) a consegnare, in segre-

teria, il giorno 15 di ogni mese (in occasione quindi del ritiro della busta paga) il foglio ore delle prime 2 setti-

mane di lavoro e inderogabilmente entro il 27 del mese il foglio ore con l’ammontare delle ore totali svolte nell’in-

tero mese. Tale richiesta permette di semplificare, velocizzare e ottimizzare il calcolo della busta paga e di ridurre al 

minimo la possibilità d’errore. Si ricorda inoltre che i fogli vanno firmati. 

   !!DDT BRA-
DA IMPEX!! 
 
Si ricorda che le 
bolle ricevute 
dal fornitore 
Brada Impex per 
la consegna dei 
DPI vanno pron-
tamente conse-
gnata in segrete-
ria. 
 

NUOVE AGGIUDICAZIONI, PROROGHE  
E RINNOVI 

Ricordiamo a tutti i soci che la CLU ha una convenzione, denominata FONDO IMPRESA SOCIALE con la Società 
di Mutuo Soccorso Cesare Pozzo. Grazie a questa convenzione è possibile ricevere rimborsi o, in certi casi, non 
pagare alcuni servizi medico/sanitari accedendo a strutture convenzionate.  
Tutte le informazioni si possono trovare sul loro sito  
https://mutuacesarepozzo.org e in particolare accedendo all’area dedicata “XTE”. 

FOGLIO
  

ORE 

 La Regione FVG ha prorogato la convenzione per il servizio di manu-

tenzione del verde pubblico a ridotto impatto ambientale, parte della 

convenzione CUC, fino al 26/05/2024. 

 ARCS (Azienda Regionale per il Coordinamento e la Salute) ha dispo-

sto l’affidamento diretto per il servizio trasporti fino al 31/03/2023, per la 

quale la CLU è in Rete d’Impresa con Germano e Allegretto, in attesa 

che venga definita la nuova gara d’appalto. 

 Sempre ARCS ha prorogato il servizio di facchinaggio per altri 12 mesi 

e il servizio di consegna pasti, tramite Camst, presso i CSM fino al 31 

agosto 2023. 

 Esatto ha prorogato per altri due anni il servizio di pulizia delle sue sedi 

presso le sue sedi di Trieste. 

 Asugi ci ha affidato per altri nove mesi il servizio di supporto per la som-

ministrazione pasti presso i CSM. 


